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Till Ordforande for kommunstyrelsen

Politiker och tjanstemans ansvar for bruk av skattemedel

Bakgrund

Sodertélje kommun har under Iang tid haft aterkommande problem med bristande
ansvarsutkravande nar skattemedel har hanterats pa ett felaktigt, vardslost eller kostsamt
satt. Det ar anmarkningsvart att mindre forseelser ibland kan fa tydliga konsekvenser,
medan betydligt stérre ekonomiska misslyckanden ofta tycks sluta utan nagot verkligt
personligt ansvar.

Regeringen har nu gatt vidare med forslag om ett utokat straffrattsligt tianstemannaansvar.
Forslaget innebadr bland annat att ett nytt brott, missbruk av offentlig stallning, infors i
brottsbalken samt att minimistraffet for grovt tjanstefel skarps. Det ar ett steg i ratt riktning
— och hogst nodvandigt. Forslaget innebar att det ska bli lattare att doma for tjanstefel och
att dven allvarlig inkompetens och vardslos hantering av skattemedel kan fa rattsliga
konsekvenser. Dessutom foreslas ett tydligare personligt ansvar for chefer och
beslutsfattare, sa att ansvaret inte langre kan gdmmas i stora organisationer dar alla pekar
pa nagon annan.

Lagskarpningen ar efterlangtad. Men en avgorande fraga aterstar: kommer lagen faktiskt
att anvandas i Sodertalje?

For tjanstefel &r redan i dag ett brott enligt brottsbalken. Den som missbrukar sin position
kan domas till boter eller fangelse i upp till tva ar, vid grovt brott upp till sex ar. Trots detta
har jag under tolv ar i S6dertaljes politik — trots upprepade skandaler och kostsamma
misslyckanden — aldrig sett nagon stéllas till svars i domstol fér hur skattemedel hanterats.

Samma monster aterkommer gang pa gang. Affarer som parkeringshuset vid stadshuset,
Fornhdjdsskandalen, bestallningen av lyxkrog i Farstanas med flera exempel — kritiken kan
vara hard, men konsekvenserna for ansvariga blir ofta begransade om nagra alls. Problemen
hanteras internt, personer omplaceras eller lamnar med uppgorelser.



Darfor ar det mest betydelsefulla i regeringens férslag att dven grov inkompetens och
vardsloshet ska kunna fa konsekvenser — Det innebdr i praktiken att man inte langre kan
skylla pa att man ar inkompetent och sedan ga fri fran ansvar.

| Fornhojdsaffaren har det bland annat framkommit att bristande kunskap om byggnation,
avtal och projektstyrning varit en del av problembilden. Men just detta dr ocksa en central
del av ansvarsfragan. Om en person saknar tillracklig kompetens for ett uppdrag som
innebar ansvar for stora ekonomiska viarden, bor personen da ens ha placerats pa den
positionen? Och vem ansvarar i sa fall for tillsattningen, uppfoljningen och kontrollen?

Det ar inte rimligt att stora ekonomiska haverier i kommunal verksamhet kan forklaras bort
med att ndgon “inte kunde battre”. Nar skattemedel anvdands maste kommunen sdkerstalla
att ratt kompetens finns pa ratt plats, att beslut dokumenteras, att risker foljs upp och att
ansvar kan utkravas nar nagot gar allvarligt fel.

Mot denna bakgrund vill jag stélla féljande fragor till kommunstyrelsens ordférande:
1. Vilket personligt ansvar anser kommunstyrelsens ordférande att politiker, chefer och

tjanstepersoner ska ha nar beslut eller bristande kontroll leder till stora ekonomiska
skador for skattebetalarna?

2. Anser kommunstyrelsens ordférande att kommunen historiskt har varit tillrackligt
tydlig med att utkrdava ansvar vid storre ekonomiska misslyckanden?

3. Vilket ansvar har den politiska ledningen nar personer utan tillracklig kompetens
placeras i roller dar de far ansvar for stora ekonomiska varden?

4. Kommer Sodertdlje kommun att se ver sina interna riktlinjer med anledning av
regeringens forslag om ett utdkat straffrattsligt tjanstemannaansvar?

5. Anser kommunstyrelsens ordférande att det ar acceptabelt att kostsamma fel i
kommunen ofta leder till interna omplaceringar eller uppgorelser i stdllet for tydliga
konsekvenser?

Sodertélje den 13 maj 2026
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